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Ville de Ferney-Voltaire Elections municipales des 9 et 16 mars 2008 République Française

Retrouvez l’ensemble de notre programme sur

www.ferney-voltaire-pour-tous.org

VOTEZ POUR NOTRE LISTE DE RASSEMBLEMENT ET DE RENOUVELLEMENT AUTOUR DE 

FABIENNE FAURE
Conseillère régionale, 51 ans

2 Christophe PAILLARD, 40 ans, Enseignant

3 Jocelyne TRUCHET, 58 ans, Assistante médicale

4 Daniel RAPHOZ, 52 ans, Contrôleur territorial

5 Caroline DALMON, 29 ans, Professeur agrégé de géographie

6 Pierre-Marie PHILIPPS, 39 ans, Conseiller en communication

7 Valérie FADOUL, 40 ans, Conseillère de vente

8 Sadri EL BLIDI, 26 ans, Chef d’entreprise

9 Pierrette LITRAS, 58 ans, Retraitée de l’enseignement

10 Chun-Jy LY, 25 ans, Commerçant

11 Grace FRANCEY, 53 ans, Assistante de direction

12 Guy GAUBERT, 63 ans, Retraité de la fonction publique

13 Patricia DEVIDAL, 42 ans, Sans profession

14 Pierre-Henri PATEL, 75 ans, Chef d’entreprise à la retraite

15 Annie CUPILLARD LADAME, 55 ans, Cadre à l’Etat de Genève

16 Michel CONDEMINE, 60 ans, Surveillant de travaux 

17 Elisabeth COCHET, 59 ans, Enseignante de yoga

18 Lionel DENIS, 49 ans, Cadre à l’Etat de Genève

19 Cécile VELLA, 36 ans, Relaxologue

20 Ludovic DUBUT, 31 ans, Educateur sportif 

21 Sylvie CHOQUET, 45 ans, Secrétaire-comptable

22 Amaury BARREAU, 34 ans, Analyste financier

23 Nadine EL MOROU, 52 ans, Employée de mairie à la retraite

24 Matthieu CLAVEL, 22 ans, Etudiant 

25 Mélanie VERDIÈRE, 31 ans, Esthéticienne

26 Didier DEFOSSEZ, 51 ans, Fonctionnaire des douanes

27 Sylvie MAURY-CHOUDIN, 50 ans, Assistante dentaire

28 Jean Philippe LABORDE, 63 ans, Kinésithérapeute / Ostéopathe

29 Elisabeth RICCI, 44 ans, Sans profession

• Une équipe alliant compétence, expérience, disponibilité

• Un projet novateur, solidaire, réaliste

• Un engagement démocratique de proximité 
Avec vous, pour vous une liste d'union portant les couleurs de Ferney, les valeurs de Voltaire
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HABITER
Nous devons pouvoir proposer des logements qui
correspondent aux besoins et aux possibilités de
chacun en

● exigeant le respect des normes Haute Qualité
Environnementale (HQE) dans tous les pro-
grammes immobiliers

● favorisant une offre diversifiée, destinée à pro-
mouvoir une vraie mixité sociale et générationnelle

● révisant les méthodes d’attribution des loge-
ments sociaux dans un souci d’efficacité, de
transparence et de justice

● incitant à la remise sur le marché des logements
vacants par conventionnement avec les proprié-
taires et aide au cautionnement des loyers

● associant les habitants aux projets de rénovation
et de construction

● mettant à disposition des appartements commu-
naux d’urgence

S’ENTRAIDER
Nous avons la responsabilité d’offrir aux Ferney-
siens la possibilité de grandir, mieux vivre et bien
vieillir ensemble en

● améliorant les conditions d’accueil de nos
enfants à l’école et à la cantine : généralisation
de la garderie avant et après la classe, ouverture
des locaux scolaires durant les vacances pour des
activités socio-culturelles

● luttant contre l’isolement de nos aînés et en
favorisant la solidarité intergénérationnelle par
la création d’un lieu de vie central et le soutien
aux associations de maintien à domicile

● installant la «Commission communale pour l’ac-
cessibilité aux personnes handicapées » pour
faciliter l’accès à tout et à tous 

● répondant aux situations de détresse par un
accueil personnalisé et efficace

RÉALISER
Partenaires actifs des acteurs économiques, nous
soutiendrons les initiatives renforçant l’attractivité
de notre commune en

● participant aux actions de promotion, aux mani-
festations commerciales

● facilitant l’accès aux zones d’activités écono-
miques par une signalétique, une circulation et
un stationnement adaptés

● revitalisant nos marchés hebdomadaires

RESPIRER
Il nous faut retrouver une commune agréable, belle
et propre en

● développant un aménagement raisonné du ter-
ritoire, respectueux de l’environnement et des
habitants

● créant de nouveaux espaces de promenade et de
loisirs

● améliorant le nettoyage des parcs, voiries et
abords

● exigeant de l’État le respect de ses engagements
sur les bois de Ferney-Voltaire : reboisement, ces-
sion des terrains à la commune

● étant actif dans la lutte contre les nuisances
sonores et en reprenant notre place dans les ins-
tances de concertation liées à l’aéroport

● instaurant un fleurissement durable, économe en
eau

SE DÉPLACER
Il est essentiel de faciliter la circulation et d’amé-
liorer la mobilité de tous les Ferneysiens en

● établissant un plan de déplacement tous modes
privilégiant les piétons, les cycles, les transports
collectifs

● sécurisant et adaptant les trajets des personnes
à mobilité réduite et des poussettes

● étant des partenaires vigilants et actifs des bus
français (TER) et suisses (TPG) 

S’ÉPANOUIR 
Grâce à une identité et à un rayonnement retrou-
vés, Ferney-Voltaire deviendra une commune
ouverte aux autres et sur le monde, plus créative,
porteuse des valeurs de développement personnel
et collectif en

● veillant à établir une programmation culturelle
équilibrée pour tous les goûts et en faveur de
toutes les générations

● mettant en réseau et valorisant notre tissu asso-
ciatif riche et diversifié

● renforçant un dialogue constructif avec les asso-
ciations sportives

● améliorant l’attractivité du centre nautique : gra-
tuité jusqu’à 18 ans l’été, terrain de beach-volley,
jeux d’enfants et animations

● créant des lieux destinés aux nouvelles activités :
ateliers, musiques actuelles, installations, exposi-
tions

Un programme réaliste, un engagement démocratique
Notre équipe d’élus et de nouveaux talents alliant compétence, expérience et disponibilité,
se mobilise pour vous autour de valeurs communes et d’un projet novateur, solidaire et de
bon sens. Nous sollicitons vos suffrages le 9 mars pour qu’avec vous, Ferney-Voltaire retrouve
une identité, l’envie de réussir et le goût d’entreprendre. Notre cité, forte de ses innombrables
atouts, héritière d’une grande tradition d’humanisme et possédant un patrimoine unique, pro-
posera à tous les Ferneysiens une vie meilleure et deviendra exemplaire en matière de res-
ponsabilité sociale, de culture et d’environnement. 

ADMINISTRER
Un service public moderne et une démocratie de proximité par 

● des relations fondées sur la confiance entre population, élus et personnels
● l’écoute, la concertation, la transparence, les consultations et évaluations publiques
● des échanges réguliers avec le Collège et le Lycée international
● l’établissement de liens privilégiés avec Ornex et Prévessin-Moëns
● un partenariat renforcé avec les collectivités territoriales françaises et suisses

Im
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Ces actions seront conduites sans augmenter les taux d’impôts locaux 
ni l’endettement de la commune.

Nos

12 PRIORITÉS
● Développement des services

périscolaires : aide aux devoirs

et garderie

● Rénovation des Marmousets en

lieu associatif et culturel

accueillant toutes les

générations ; réouverture du

Châtelard

● Ouverture rapide des parcs de

la Tire et du château au public

● Réalisation d’une résidence

pour personnes âgées et

familles monoparentales

● Renforcement de la navette

conviviale : circuits et

fréquences

● Réhabilitation et construction

de logements sociaux et

intermédiaires assurant la

mixité

● Actions pour la jeunesse : 

café-jeunes, salle de musiques

amplifiées, « jobs-services»

● Mise à disposition de jardins

familiaux et scolaires

● Création d’une zone artisanale,

soutien à l’implantation et au

maintien des entreprises et des

commerces de proximité

● Partenariat pour la

relocalisation et l’extension 

du Cinéma Voltaire

● Construction d’un nouveau

centre technique municipal

● Agrandissement de la

gendarmerie en accord avec

Ornex et Prévessin-Moëns
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